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AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO
di manifestazione di interesse per 'individuazione di soggetti da invitare ad eventuale
procedura di confronto comparativo per I'affidamento del servizio di “Responsabile del
Trattamento dei Dati Personali” per I'lPA
(ai sensi del Regolamento UE 679/2016)
(Approvato con Determinazione C.S. n. 104-2019/2019)
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Considerati i doveri attribuiti in capo al rinominato Commissario Straordinario, di completare le

azioni volte a dotare I'lstituto di un nuovo assetto giuridico ed organizzativo;

Considerato preminente |'obiettivo di mantenere in esser il piano risanatorio equilibrando le
azioni che lo compongono con la regolare continuita erogativa dell’Istituto;

Visto il nuovo Regolamento Generale sulla protezione dei dati personali (Regolamento UE
679/2016 di seguito indicato RGPD) atto con il quale la Commissione europea ha inteso
rafforzare e rendere pill omogenea la protezione dei dati personali dei cittadini, sia all'interno
che all’esterno dei confini dell’Unione Europea;

Considerato che il RGPD pubblicato il 4 maggio 2016 e divenuto definitivamente applicabile in
via diretta in tutti i paesi UE a partire dal 25 maggio 2018;

Visto che tra le principali novita introdotte dal RGPD agli artt. 37, 38 e 39 del predetto, vi &
Vistituzione della figura obbligatoria del Responsabile del Trattamento dei Dati Personali e che,
dunque, le Pubbliche Amministrazioni hanno I'obbligo di nominare affinché tale figura sia
coinvolta in tutte le questioni riguardanti i dati personali;

Dato atto che le prescrizioni in materia di trattamento dei dati si ritengono osservate in
ottemperanza agli obblighi imposti dal Regolamento UE 679/2016;

Considerato che per la particolare complessita gestoria dell’lstituto, il Commissario richiedeva
con nota prot. 5817 del 21 settembre 2017 la nomina di un Sub Commissario, in attesa

dell’individuazione del Direttore dell’Istituto a norma di Statuto;
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- Premesso che con ordinanza n. 170 del 30/10/2017 I'Onorevole Sindaca di Roma Capitale
nominava, in qualita di Sub Commissario Straordinario dell'lPA il Dottor Vincenzo Piscitelli, con
funzioni di ausilio e supporto generale al Commissario Straordinario, e che la durata del era
fissata al 25/05/2018 ;

- Considerata I'Ordinanza della Sindaca di Roma Capitale n. 99 del 25/05/2018 con la quale veniva
prorogato il Commissariamento sino al 25 maggio 2019;

. Considerato che con deliberazione del Determinazione Commissariale n. 113 del 22/05/2018
veniva affidato in via provvisoria e, comunque, per tutto il tempo necessario all'individuazione
di altra idonea figura, I'incarico di Responsabile del Trattamento dei dati personali per IPA al
Sub Commissario Straordinario Dott. Vincenzo Piscitelli, in ottemperanza agli obblighi imposti
dal Regolamento Europeo Privacy UE/2016/67;

. Preso atto che lincarico di Sub Commissario Straordinario risulta cessato alla data del
25/05/2019;

. Vista la necessita di garantire all’Istituto la presenza di figure professionali idonee ad erogare i
servizi relativi a funzioni obbligatorie nelle aree individuate, nel rispetto altresi delle vigente
prescrizioni normative in materia di e protezione dei dati personali;

- Tenuto conto che l'incarico in oggetto deve necessariamente essere attribuito a soggetti in
possesso di specifiche competenze;

_ Considerata la carenza all'interno degli organici dell’lstituto, di personale dipendente in grado
di assumere la figura di Responsabile del Trattamento dei dati personali per IPA, tenuto conto
che Vincarico in oggetto deve necessariamente essere attribuito a soggetti in possesso di
specifiche competenze tecniche e professionalita necessarie per lo svolgimento dell’incarico;

- Considerando che sono ancora in corso le azioni volte alla nomina del Direttore dell’Istituto;

RENDE NOTA
La volonta di espletare una indagine di mercato, mediante raccolta di manifestazioni di interesse,
finalizzata all’affidamento dell'incarico in regime libero professionale di Responsabile della
protezione dei dati dell'lstituto di Previdenza e Assistenza per i dipendenti di Roma Capitale,

mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 36 comma 2) lettera a) del D. Lgs. 50/201 via
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procedura di confronto comparativo, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di
trattamento, proporzionalita, economicita, efficienza, pubblicita, imparzialita, trasparenza delle fasi

di affidamento dell’incarico e buon andamento della Pubblica Amministrazione.

ART. 1 - Oggetto dell’incarico e finalita

Il Responsabile della Protezione dei Dati Personali dell’IPA svolge un ruolo chiave nel promuovere

la cultura della protezione dei dati all'interno dell’lstituto e contribuisce a dare attuazione a

elementi essenziali del Regolamento europeo per il trattamento dei dati personali (Reg. UE

2016/679) quali i principi fondamentali del trattamento, i diritti degli interessati, la protezione dei

dati sin dalla fase di progettazione e per impostazione predefinita, i registri delle attivita di

trattamento, la sicurezza dei trattamenti e la notifica e comunicazione delle violazioni di dati
personali.

Il Responsabile della Protezione dei Dati Personali dell'lPA e incaricato dei seguenti compiti:

a. trattare i dati personali soltanto su istruzione documentata del titolare del trattamento, anche
in caso di trasferimento di dati personali verso un paese terzo o un’organizzazione
internazionale, salvo che lo richieda il diritto dell'Unione o nazionale cui e soggetto il
responsabile del trattamento; in tal caso, questi informa il Titolare del trattamento circa tale
obbligo giuridico prima del trattamento, a meno che il diritto vieti tale informazione per
rilevanti motivi di interesse pubblico;

b. garantire che le persone autorizzate al trattamento dei dati personali si siano impegnate alla
riservatezza o abbiano un adeguato obbligo legale di riservatezza;

c. adottare tutte le misure richieste ai sensi dell’articolo 32 del Regolamento;

d. rispettare le condizioni di cui ai commi 2 e 4 dell’art. 28 del Regolamento per ricorrere a un altro

responsabile del trattamento;

e. tenere conto della natura del trattamento, assista il Titolare del trattamento con misure
tecniche e organizzative adeguate, nella misura in cui cio sia possibile, al fine di soddisfare

I'obbligo del titolare del trattamento di dare seguito alle richieste per I'esercizio dei diritti

dell'interessato di cui al capo Ill del Regolamento;
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f.

assistere il Titolare del trattamento nel garantire il rispetto degli obblighi di cui agli articoli da
32 a 36 del Regolamento, tenendo conto della natura del trattamento e delle informazioni a
disposizione del responsabile del trattamento;

su scelta del Titolare del trattamento, cancellare o restituire tutti i dati personali dopo che e
terminata la prestazione dei servizi relativi al trattamento e cancellare le copie esistenti, salvo
che il diritto dell’Unione o degli Stati membri preveda la conservazione dei dati;

mettere a disposizione del Titolare del trattamento tutte le informazioni necessarie per
dimostrare il rispetto degli obblighi di cui al presente articolo e consenta e contribuisca alle
attivita di revisione, comprese le ispezioni, realizzati dal Titolare del trattamento o da un altro
soggetto da questi incaricato.

predisporre, ai sensi dell'art. 30 sub. 2 del menzionato Regolamento, un registro di tutte le
categorie di attivita relative al trattamento svolto per conto del Titolare del trattamento e,
unitamente a questo, ex art 32, dovra mettere in atto misure tecniche ed organizzative per
garantire la sicurezza del trattamento nonché, ai sensi dell’art. 33, informare il Titolare del
trattamento delle violazioni dei dati personali;

unitamente al Titolare del trattamento dei dati, ai sensi degli artt. 37 e 38, designare il
Responsabile della Protezione dei Dati (RPD), anche detto Data Protection Officer (DPO),
pubblicare i dati di contratto dello stesso e comunicarli all’Autorita di Controllo;

dovra coinvolgere il DPO in tutte le questioni riguardanti la protezione dei dati, fornendogli le
risorse necessarie per assolvere ai suoi compiti di protezione dei dati e assicurandogli piena

autonomia;

Art. 2 Requisiti di ammissione.

Possono presentare la domanda tutti i Professionisti che, alla data del presente avviso, possiedono,

a pena di esclusione, le seguenti tipologie di requisiti:

2.1 Requisiti di ordine generale
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godere dei diritti civili e politici;

assenza nei propri confronti di sentenze di condanna definitiva o decreto penale di condanna
divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art.
444 c.p.p., per i reati elencati nell’art. 80, comma 1, lett. a), b), ), d), e), f) e g) del D.Igs n.
50/2016;

assenza delle cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’art. 67 del D.lgs
159/2011 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, comma 4 del medesimo
decreto;

di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi
al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana
o quella dello Stato in cui é stabilita;

di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate in ordine alla normativa in materia
di salute e sicurezza sul lavoro, nonché agli obblighi di cui all’art. 30, comma 3 del D. Lgs 50/2016;
di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la propria
integrita o affidabilita;

di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
aver conseguito |'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati dainvalidita

non sanabile;

di non essere inibito per legge o per provvedimento disciplinare all’esercizio della libera
professione;

non trovarsi in conflitto di interessi con questa Amministrazione per aver assunto incarichi
ovvero prestazioni di consulenza avverso Vinteresse delll Amministrazione stessa;

assenza di condanne penali e/o di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di

prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
di possedere i requisiti di idoneita professionale di cui all’art. 83, comma 3, del D. Lgs. 50/2006

e s.m.i., ovvero essere iscritto presso i competenti ordini professionali nel settore oggetto

dell’ Avviso.
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2.2 - Requisiti specifici di ordine tecnico-professionale
- Essere in possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento, ovvero laurea specialistica/

magistrale equiparata ai sensi della normativa vigente, in materie giuridico-economiche e/o

tecnico-informatiche;

Conoscenza specialistica dell’applicazione della normativa in materia di privacy e di sicurezza

informatica, opportunamente documentata e rilevabile dall’esperienza professionale attestata
nel curriculum (master universitari, corsi di aggiornamento e professionali, certificazioni,
esperienze maturate, rapporti con I'Ufficio del Garante etc);

Esperienza, almeno quinquennale, in materia di protezione dei dati personali sia sotto I'aspetto

giuridico che sotto quello informatico;

Elevata capacita di analisi dei processi e capacita documentata di assolvere alle funzioni

inderogabili di cui all’articolo 39 del Regolamento U.E. 2016/679;

Avere Partita Iva e polizza assicurativa per la copertura della propria responsabilita professionale

(indicando la compagnia assicurativa e il numero di polizza).
| requisiti generali e specifici devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della manifestazione di interesse.
La collaborazione sara espletata personalmente dal soggetto individuato, in piena autonomia, senza

vincoli di subordinazione ed in via non esclusiva attraverso la sottoscrizione di uno specifico

contratto.

Art. 3 — Modalita di presentazione delle manifestazioni di interesse
Per 'ammissione al presente Awviso gli aspiranti dovranno far pervenire all'lPA attraverso I'invio,
entro e non oltre le ore 24:00 dell’8 SETTEMBRE 2019, dalla propria casella PEC (posta elettronica

certificata) all’indirizzo ipa.ufficiogare@pec.it la manifestazione di interesse, redatta in carta

semplice secondo lo schema allegato al presente awviso (All.1), debitamente firmata, nella quale,

sotto la propria personale responsabilita ai sensi e per gli effetti di cui al D.lgs. 445/2000, dovranno

dichiarare:

a) nome e cognome;
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b) data e luogo di nascita;

¢) residenza e codice fiscale;

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana o del seguente Stato membro dell’Unione Europea
e) assenza di cause ostative a norma di legge a contrarre con la Pubblica Amministrazione;

f) non aver riportato condanne penali e non aver subito sanzioni disciplinari attivate dall’ordine di
appartenenza in relazione all’esercizio della propria attivita professionale;

g) dichiarazione diimpegno a non accettare incarichi di rappresentanza e difesa, né altri incarichi di
consulenza da parte di terzi, pubblici o privati, contro IPA o in conflitto con gli interessi di IPA per la
durata del rapporto istaurato;

h) dichiarazione di impegno a comunicare con tempestivita il sopraggiungere di nuove situazioni
ostative al mantenimento del conferimento dell’incarico;

Inoltre, alla domanda di partecipazione dovra essere allegata:

- copia del documento di riconoscimento in corso di validita del professionista che sottoscrive
la manifestazione di interesse;

- curriculum vitae dove andranno evidenziati i titoli conseguiti, gli incarichi ricoperti, ogni altra

attivita scientifica e didattica eventualmente esercitata, nonché le attivita professionali, in
ambito identico a quello del presente avviso, in cui siano indicate con precisione, e non
genericamente, le attivita svolte e tutti gli altri titoli che i concorrenti ritengano opportuno
presentare agli effetti del presente conferimento di incarico.
Il curriculum vitae deve contenere specifico riferimento all’eventuale comprovata
conoscenza ed esperienza della normativa, giurisprudenza e prassi in materia di privacy e di
sicurezza informatica, dimostrata con produzione in allegato e/o con autocertificazione di
eventuali:

- Pubblicazioni;

- Docenze;

- Attestati di partecipazione a master, corsi di aggiornamento e professionali;

. Certificazioni relative ad incarichi di esperto privacy o di responsabile DPO (con elenco dei

-

medesimi) ricevuti ai sensi del Regolamento UE 2016/679;
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- Consulenze ed attivita formative in qualita di docente specificando oggetto, durata e
committente dell’incarico;
- Esperienza nell’attivita difensiva e di impugnazione di atti e provvedimenti emessi a seguito
di attivita ispettiva dell’Ufficio del Garante.
La manifestazione di interesse dovra essere sottoscritta a cura del singolo professionista.
Nella manifestazione di interesse si dovra esprimere, ai sensi del D.Lgs n. 101/2018 di
armonizzazione del Regolamento Europeo 679/2016 nonché del D.lgs 196/2003, il consenso al

trattamento dei propri dati personali compresi quelli sensibili, ai fini dell'avviso.

Art. 4 - Conflitto di interessi

Il Candidato deve dichiarare di non avere in corso rapporti con altri Enti e/o Istituzioni e/o soggetti
privati che possano costituire causa di incompatibilita o conflitto di interessi con l'attivita del
Committente e si impegna a darne notizia immediata al Committente stesso qualora la causa di
incompatibilita o conflitto di interessi dovesse verificarsi in futuro, pena I'immediata risoluzione del

contratto e fatto salvo I'eventuale risarcimento dei danni.

ART.5 — Periodo di durata e importo

Il servizio avra durata di 12 mesi e decorrera dalla data di sottoscrizione del contratto di

affidamento.

Il compenso economico stimato per l'intera durata del servizio, soggetto a ribasso, e di € 6.000,00

oltre IVA ed oneri di legge.

L'incarico professionale verra svolto presso tutte le sedi presso cui I'lstituto opera.

ART. 6 — Commissione esaminatrice

Alla verifica dei requisiti di partecipazione e all’accertamento dell'idoneita professionale provvedera
una apposita Commissione, da nominarsi successivamente alla pubblicazione del presente Avviso,

che effettuera — dopo la scadenza del termine sopraindicato — l'esame delle manifestazioni
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d’interesse pervenute entro il termine perscritto e formera I'elenco di quelle risultate ammissibili
in quanto in possesso dei requisiti richiesti.

La Commissione, qualora dovesse ritenerlo necessario, potra richiedere ai partecipanti ulteriori
chiarimenti e/o informazioni utili ai fini della verifica del possesso dei requisiti.

Ai candidati le cui manifestazioni di interesse siano state ritenute ammissibili verra recapitato
I'invito alla procedura di confronto comparativo.

L’Istituto procedera anche in presenza di una sola candidatura valida.

Art. 8 — Modalita di affidamento

Il servizio sara affidato previa procedura di confronto comparativo, ai sensi dell’art. 36, comma 2,
lettera a) del D. Lgs. N. 50/2016 e s.m.i. e del paragrafo 4.3.1 delle linee guida ANAC n. 4 di
attuazione del D. Lgs. N. 50/2016, aggiornate al D. Lgs. 56/2017, all’operatore economico che avra
formulato la migliore offerta economica secondo quanto meglio specificato nella successiva

richiesta di offerta che sara resa disponibile ai soli soggetti ammessi a partecipare.

Art. 9 — Riferimenti normativi

Il presente avviso costituisce indagine di mercato finalizzata all’affidamento del servizio ai sensi
dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D. Lgs. N. 50/2016 e s.m.i.

Il presente Avviso non vincola in alcun modo ['lstituto che si riserva di esaminare le istanze che
perverranno al fine di favorire la consultazione e la partecipazione del maggior numero di
professionisti nel rispetto dei principi di concorrenza, economicita, efficacia, imparzialita,
proporzionalita e pubblicita. L’Avviso medesimo non da luogo a procedure selettive e non comporta
graduatorie di alcun genere.

Il presente procedimento & preordinato a conoscere i soggetti interessati a partecipare alla
procedura di selezione per lo specifico affidamento; tale fase non ingenera nei partecipanti alcun
affidamento sul successivo invito alla procedura. L'indagine ha scopro esplorativo e non costituisce

proposta contrattuale e non vincola in alcun modo I'Amministrazione che sara libera di seguire

——

anche altre procedure. La presentazione delle candidature non & costitutiva di dirittji/irLcapo agli
/ ;/'
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operatori economici e non vincola I'lstituto alla conclusione del procedimento, potendo essere
sospeso, revocato, annullato o reindetto, con adeguata motivazione, senza che ai soggetti

partecipanti spetti alcuna forma di indennizzo.

Art. 9- Informazioni

Ai sensi di quanto previsto dal Regolamento Europeo n. 679/2016, si informa che il trattamento dei
dati personali dei soggetti richiedenti e finalizzato unicamente per l'affidamento di incarichi
professionali. | dati verranno trattati con l'ausilio di mezzi elettronici, in modo da garantirne la
sicurezza e la riservatezza, da parte del personale dell'’Amministrazione per le sole finalita inerenti
allo svolgimento della procedura in parola. Nella presentazione della manifestazione di interesse di

partecipazione alla procedura si intende implicitamente incluso il consenso al trattamento dei dati
personali.
Il responsabile del procedimento & il Prof. Fabio Serini.

Indirizzo di posta elettronica: ipa.commissario@comune.r

ART. 10 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. n.196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 i dati personali che
verranno acquisiti saranno trattati esclusivamente da parte dell'Istituto per le finalita connesse

all’espletamento della procedura di cui sopra.

Art. 11 - Disposizioni finali

Il presente Avviso viene pubblicato sul sito dell’IPA: https://www.ipa.roma.it.

Il termine fissato dall’Avviso per la presentazione della manifestazione di interesse e dei documenti
é perentorio. Pertanto, non potranno essere prese in considerazione le domande ed i documenti

che per qualsiasi motivo, non esclusa la forza maggiore ed il fatto di terzi, non saranno pervenuti

entro il termine e con le modalita sopra indicate.
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Art. 12 - Controversie
Qualunque controversia dovesse insorgere nell'interpretazione e nell'esecuzione del contratto
conseguente la competenza sara del Tribunale di Roma. Per quanto non espressamente previsto dal

presente contratto si fa riferimento alle norme del codice civile in materia di prestazioni intellettuali.

Serini

Allegato 1 - Schema manifestazione di interesse
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