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ROMA CAPITALF

Determinazione del

Commissario Straordinario

N.17 del 31/1/2018

Oggetto: Adeguamento del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza (PTPCT) - Periodo 2018-2020

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

1.Vista I'Ordinanza Sindacale n. 75 del 25 maggio 2017 con la quale veniva disposto lo
scioglimento del Consiglio di Amministrazione dell'lPA e contestualmente nominato

Commissario Straordinario il sottoscritto Prof. Fabio Serini;

2.Vista la nota RA/65627 del 20.10.2017 dell’Onorevole Sindaca di Roma Capitale che conferma
sostanzialmente I'attribuzione al Commissario di pieni poteri nella gestione dell’IPA

rilevatasi particolarmente complessa e critica;

3. Vista I'Ordinanza Sindacale n. 107 del 31 ottobre 2017 con la quale é stato nominato Sub-

Commissario Straordinario il Dott. Vincenzo Piscitelli sino al 25 maggio 2017;

4. Vista la Determinazione Commissariale n.116 del 15 novembre 2017 con la quale sono state
attribuite al Sub Commissario Straordinario le funzioni di ausilio e supporto di cui all’art.17

del vigente Statuto, fra le quali anche quella di Responsabile del servizio finanziario;

5.Premesso che con Delibera AN.AC. n. 1134 dell’'8 novembre 2017, I’ Autorita ha definito le
“Nuove linee guida per l'attuazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e
della trasparenza da parte delle societa ed enti di diritto privato controllati e partecipati dalle

pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici economici” ;

6.Che con deliberazione del C.d.A. n.65 del 16 settembre 2014 veniva nominato Responsabile

della Prevenzione della Corruzione dell’IPA il Direttore Dott. Andrea De Simone;

7.Che con deliberazione del C.d.A. n.79 dell’11 novembre 2014 veniva app vato il Piano

Triennale per la Prevenzione della Corruzione (PTPC) anno 2014-3},’5’4

n°190 del 6 novembre 2012 e la relazione annuale del Responsabile d
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ella Corruzione e della Trasparenza, regolarmente pubblicate sul portale web di Roma

Capitale nella sezione “Trasparenza”;

8.Che con determinazione C.S. n.15 del 31/1/2018 & stato nominato RPCT - Responsabile
Prevenzione Corruzione e Trasparenza il Sub Commissario Straordinario, Dott. Vincenzo

Piscitelli;

9.Richiamata la determinazione C.S. n. 16 del 31/01/2018 nella quale si da atto delle molteplici
azioni poste in essere dalla gestione commissariale, dei cui effetti si dovra tenere conto

nella stesura del nuovo PTPCT 2018-2020;

10. Che, per tale ragione, nel medesimo atto n.16/2018 & stato istituito un Gruppo di lavoro
che, si occupi della mappatura dei processi, della valutazione del rischio di corruzione e
della definizione delle misure di prevenzione, in ogni area dell’Ente, anche quella Sanitaria,

non considerata nel precedente PTPC 2015-2017;

11.Che, nel frattempo, il nuovo Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza ha avviato
il processo di adeguamento del precedente PTPC 2015-2017 alle nuove Linee Guida

dell’ANAC, giusta Delibera n. 1134 dell’8 novembre 2017;

12.Considerato che I'lstituto espleta le proprie attivita in aree caratterizzate da alta complessita

e forte settorialita come quelle del’erogazione del credito e della gestione sanitaria;

13.Considerato che I'area del credito non é regolamentata, al momento, da alcun assetto
procedurale, mentre con riferimento al settore sanitario sono state rinvenute
regolamentante solo le procedure concernenti il governo clinico e non regolamentati in

adeguata forma tutti i processi amministrativi;

14.Considerata la rilevanza dell’oggetto del provvedimento, il Commissario, nelle more della
definizione puntuale del Modello Organizzativo, ha programmato un completamento del

PTPC per step, approvando intanto una prima versione dello stesso;

15.Vista la bozza del PTPC 2018-2020, aggiornato limitatamente alla Sede Ce/u’trale di Via F.

Negri, in conformita alle menzionate linee guida, con I'allegata Relaz;o-rrﬁn U/éle
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16.Dato atto che il predetto documento, in fase di working progress, rappresenta la base di
partenza per addivenire al Piano definitivo, a seguito delle attivita eseguite dal costituito

Gruppo di Lavoro;

Tutto cio premesso

DETERMINA
- di approvare la versione aggiornata, seppur in misura non definitiva, del Piano Triennale della
Corruzione e per la Trasparenza (PTPCT) per il periodo 2018-2020 allegato sub a), comprensivo di

Relazione annuale allegato sub b).

Con successivo provvedimento verra approvata la versione integrale del predetto documento, che

recepisca i risultati delle attivita affidate al Gruppo di lavoro, giusta determinazione C.S. n.16  del

31/1/2018.
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Allegato sub a)
Allegato sub b)
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