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DIRIGENZIALE
N. 66 DELL’8/07/2016

Art. 23 del Regolamento Amministrativo-Contabile: Variazioni Compensative

IL DIRETTORE

Vista 1'Ordinanza Sindacale n. 145 del 25 maggio 2012 con la quale il Dott. Andrea De

Simone e stato nominato Direttore dell'IPA per il quinquennio 2012-2017;

Vista la deliberazione n.79 del 29 ottobre 2016 con la quale il C.d.A. ha approvato il nuovo

Regolamento per I’ Amministrazione e la Contabilita dell'IPA;
Visto I'art.23 del Regolamento Amministrativo-Contabile dell'IPA;
Vista la deliberazione del C.d.A. n.90 del 15 dicembre 2015;

Considerata 1'esigenza di integrare, sia in termine di competenza che di cassa, lo stanziamento

sul capitolo 130 (spese per il personale) del bilancio di previsione 2016, di € 260.000;

Considerata la possibilita di operare una diminuzione, sia in termini di competenza che di
cassa, sul cap.150 (spese di gestione e funzionamento dell’Istituto) di € 60.000 e sul cap. 160 (spese
per 'automazione) di € 200.000, per un totale di 260.000 €.

Considerato che trattasi di movimenti finanziari relativi a capitoli inseriti nella stessa categoria

di bilancio.
Tutto cid premesso
DETERMINA
per i motivi espressi in narrativa:

- di approvare le seguenti variazioni compensative sui capitoli del bilancio di previsione del

2016 sottoelencati:
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Categoria: 1.03 spese di personale e varie

Capitolo Stanziamento Variazione | Variazione in Totale
iniziale in aumento diminuzione
2016 2016 2016
Cap.150 €750.000 0 - 60.000 € 690.000
“Spese di gestione e
funzionamento
dell’Istituto”
Cap. 160 € 960.000 0 - 200.000 €760.000
“spese per
I’automazione”
Cap.130 € 2.130.000,00 +260.000 0 € 2.390.000
“spese per il personale”

La presente determinazione verra trasmessa al Collegio dei Revisori per quanto di competenza.




