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Determinazione del

Commissario Straordinario

N.15 del 28/06/2017

Oggetto: rinnovi del personale medico e infermieristico Centro di Medicina Preventiva e
Punto di Primo Intervento.
Periodo 1 luglio 2017 — 30 novembre 2017

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

1.Vista I'Ordinanza Sindacale n. 75 del 25 maggio 2017 con la quale veniva disposto lo
scioglimento del Consiglio di Amministrazione delllPA e contestualmente nominato

Commissario Straordinario il sottoscritto Prof. Fabio Serini;

2.Vista I'Ordinanza Sindacale n. 93 del 23 giugno 2017 con la quale al medesimo Commissario
veniva conferito ad interim l'incarico di Direttore dell’lstituto sino alla data del 30

novembre 2017;

3.Vista la deliberazione n.16/2016 con la quale il C.d.A. approvava il passaggio ad una gestione

diretta dei due Centri Medici;

4.Viste le deliberazioni C.d.A. nn. 10-11-12 del 5 aprile 2016 con le quali veniva approvato
I'avvio delle Procedure comparative per soli titoli per la selezione di medici specialisti,

odontoiatri ed infermieri, da impiegare presso i due Centri Medici;

5.Vista la deliberazione C.d.A. n. 79 del 13 dicembre 2016 con la quale venivano approvate le
derivate graduatorie delle Procedure di cui sopra limitandone il periodo di durata dei

rispettivi contratti sino al 30.06.2017;

6. Premesso che, alla luce di oggettivi indicatori riscontrati a far data dall’avvio della gestione

Commissariale, e stata rilevata la presenza di rilevanti liste di attesa press6 il
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carico degli Utenti/Assistiti;

7.Considerato che, in ragione di quanto sopra, ma anche al fine di addivenire ad una specifica
e completa ricognizione organizzativa, la gestione Commissariale sta avviando una due
diligence completa — ovvero di tipo organizzativo e deconomico -sul Centro denominato

CMP;

8.Che interrogato il Direttore Sanitario questo ha proposto di addivenire ad una proroga del
personale medico e infermieristico ctramite un rinnovo del rapporto contrattuale - in
regime libero-professionale - sino ad auna data furtura che si ritiene non possa estendersi

oltre il 30 novembre 2017;

9.Raccolta dai professionisti medici una proposta economica assai dissimile — intermini di
compenso orario rispetto a quella in essere nei primi 6 mesi di attivita (60€/h versus

40€/h);

10.Avviata in tale senso dal Commissario una trattativa negoziale con i Professionisti medici
tesa a razionalizzare il costo delle prestazioni mantenendo al contempo medesima qualita

nell’offerta dei servizi sanitari;

11. Riscontrata dal personale medico la volonta di non accogliere la soluzione proposta
ritenuta economicamente insoddisfacente e, contestualmente, una breve interruzione dei servizio

presso il CMP subito rientrata;

12.Considerata l'indisponibilita da parte del Commissario ad accogliere il rilevante incremento

delle tariffe orarie proposte dai Professionisti medici;

13.Considerato che successivi approfondimenti intervenuti con medici Responsabili di Branca,

e con l'ausilio del Direttore Sanitario, si rendevano utili a pervenire ad un accordo;

14. Considerato l'impegno assunto dal Commissario ad avviare, come richiesto dal Direttore
sanitario e dai Professionisti, un’analisi organizzativa globale sul Centro Medico anche rimuovendo

criticita organizzative di tipo burocratico ed amministrativo;

15. Considerato che con successiva Determinazione del Commissario St
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“rivisitato” il progetto sperimentale volto all’abbattimento delle liste di attesa afferente

esclusivamente al personale sanitario con un abbattimento dei costi del 10%;

16. Considerato che i termini tutti del progetto di abbattimento liste di attesa verranno
regolamentati in seno ad uno specifico addendum contrattuale sottoscrittto tra I'Istituto ed i

Professionisti che hanno manifestato, in tal senso, la propria disponibilita.
Tutto cid premesso e per i motivi espressi in narrativa:
DETERMINA

-di procedere all’affidamento degli incarichi e alla relativa sottoscrizione dei contratti libero-

professionali per i medici e medici specialisti e per gli infermieri, sino al 30 novembre 2017.

Tali professionisti saranno impiegati, oltre che nel Centro di Medicina Preventiva (CMP) di Via

Vignali, anche nel Punto di Primo Intervento (PPI) in Campidoglio.

La relativa spesa, trova capienza nei capitoli di competenza 1.01/01.02 relativamente al CMP e
1.01/03.02 relativamente al PPI, del bilancio preventivo 2017.
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 33 del vigente Statuto, la presente determinazione verra

pubblicata sul sito web dell’Istituto.
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