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Deliberozione

del Consialio di Amministrozione

Affidomento oll'Aw. Giuseppe Picchiorelli dello
presentoto doi Sig.ri Pisopia Luco e Fobrini Alessio

Nell'anno 2Ot7 il giorno L8 del mese di Aprile nella sede

riunito il Consiglio di Amministrazione, così composto:

dilesa dell'lPA owerso il ricorso

di Via Francesco Negri n.11, si è

- Fontanelli Giancarlo

- lnvenenato Paolo

- Capparelli Mario

- Cicco Massimo

- Costabile Pietro

- Di Nicola Tiziano

- Ferretti Paola

- lavagnilio Giovanni

- Lulli Stefano

- Manganaro Carlo

- Persiani Luciana

- Reali Giampiero

- Torroni Maurizio

Presidente

Vice Presidente

Consigliere

Consigliere

Consigliere

Consigliere

Consigliere

Consigliere

Consigliere

Consigliere

Consigliere

Consigliere

Consigliere

Assenti i Consiglieri Costabile, Persiani, Torroni, Ferretti, Lulli, Cicco.

Partecipa alla seduta, ai sensi dell'art.17 dello Statuto, il Direttore dell'lstituto Dr. Andrea
De Simone.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che in data 7 Aprile 2017 è stato notificato all'lstituto un ricorso ex art. 4t4
c.p.c. dai sig.ri Pisapia Luca e Fabrini Alessia a mezzo del quale i predetti ricorrenti

chiedono, previo accertamento di un trasferimento d'azienda ex arl.2ll2 c.c., la reintegra

nel posto di lavoro precedentemente occupato.

Che occorre, quindi, procedere con la nomina di un legale di fiducia per la difesa

dell'lstituto, essendo prevista udienza di comparizione personale delle parti per il 15

Giugno 2017 dinanzi alTribunale di Roma Sezione Lavoro;

Che l'Aw. Giuseppe Picchiarelli, giusta deliberazione n. 18 del 21 marzo 2017, è stato

incaricato di partecipare per conto di lPA, a titolo gratuito, al tentativo di conciliazione

promosso dinanzi alla competente l.T.L., tenutosi in data 23 Marzo 2Ol7;

Che, in tale sede, è stata rappresentata da parte di IPA l'inesistenza di qualsivoglia

obbligo in seno all'lstituto ma, dinanzi alla reiterazione delle richieste di reintegra da parte

dei Sig.ri Fabrini e Pisapia, si è pervenuti ad un verbale di mancato accordo;

Che, quindi, è stato richiesto al predetto professionista un preventivo per fornire

assistenza all'lPA nella difesa awerso il ricorso sopra menzionato;

Che in data 7 Aprile 20L7 è pervenuta la proposta di compenso per la difesa dell'lstituto

da parte del citato Professionista;

Che la proposta di compenso citata assume a riferimento iparametri minimi nonché il

valore indeterminabile "di complessità bassa", onde pervenire ad un trattamento di miglior

favore nei confronti di IPA;

Che la poposta alla luce dei paramenti di cui al D.M.55/2014 è così determinata:

- Fase di studio della controversia, fase di introduzione del procedimento, fase

istruttoria e fase decisoria: € 4.766,00

- Aumento percentuale per la presenza di piir parti aventi stessa posizione:

€1.906,40

Per un totale di € 6.672,40 oltre oneri di legge, salvo rimborso di ulteriori spese

dovute alla prosecuzione del giudizio.
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Che detto preventivo si ritiene congruo rispetto ai parametri forensi pubblicati sulla

Gazzetta Ufficiale del 2 Aprile 2014;

Che l'lPA ha assoluto interesse a resistere nel giudizio in questione, attesa la domanda

di reintegra dei due ricorrenti nel posto di lavoro nonché di condanna al pagamento delle

retribuzioni maturate e non percepite dagli stessi a far data dal licenziamento del 30

Maggio 2016 fino all'effettiva reintegra, oltre alla regola rizzazione della posizione

contributiva, nonché il rimborso delle spese legali sostenute;

Visto l'urgenza di prowedere in relazione alla natura del ricorso che verte in materia di

lavoro.

Tutto ciò premesso

DELIBERA

Per i motivi espressi in narrativa:

- di affidare all'Aw. Giuseppe Picchiarelli la difesa dell'lPA awerso il ricorso ex art 414 c.p.c

presentato dai Sig.ri Fabrini Alessio e Pisapia Luca per un compenso complessivo di

€6.672,40, come indicato in premessa, oltre a spese generali l5%o pari ad € 1.000,86, oltre
CPA 4% pari ad €306,93, oltre IVA 22% pari 1755,64, per un totale complessivo di

€9.735,83;

La spesa complessiva di € 9735,83 grava il bilancio preventivo 2017, capitolo n. L.04.02

impegno n.176.

La proposta di deliberazione viene posta ai voti e risulta approvata all'unanimità.

Del presente prowedimento si dà pubblicità nella pagina web dell'lstituto nel portale di

Roma Capitale.

DENTE


