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DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N.75 DEL 23/12/2013

Rapporti di collaborazione professionale

Nell'anno 2013 il giorno 23 del mese di Dicembre nella sede di Via Francesco Negri n.11,
si & riunito il Consiglio di Amministrazione, cosi composto:

- Fontanelli Giancarlo Presidente
- InvenenatoPaolo Vice Presidente
- Andreoni Luciano Consigliere
- Capparelli Mario Consigliere
- Cicco Massimo Consigliere
- Costabile Pietro Consigliere
- Di Nicola Tiziano Consigliere
- Ferretti Paola Consigliere
- lavagnilio Giovanni Consigliere
- Lulli Stefano Consigliere
- Persiani Luciana Consigliere
- Reali Giampiero Consigliere
- Torroni Maurizio Consigliere

Assente giustificata la Consigliera Persiani.

Partecipa alla seduta, ai sensi dell'art.17 dello Statuto, il Direttore dell'lstituto Dr. Andrea
De Simone.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Rilevato come Ilstituto statutariamente si occupa dell'erogazione di una serie
considerevole di servizi, che, in via esemplificativa possono essere ricondotti all’area del
credito, del turismo e delle politiche sociali;

Rilevato come nel corso del corrente anno I'lPA ha visto venir meno lattivita
lavorativa di numerose unita di personale che ivi prestavano servizio;

Considerato che & inderogabile I'assoluta necessita di attivazione di alcune
collaborazioni e consulenze di alto profilo;

Che, peraltro, tale strumento da sempre & stato utilizzato all'interno dell’Ente;

Che, pertanto, occorre procedere all'urgente individuazione di alcune alte
professionalita di cui avvalersi;

Che, in tale ottica, durante la gestione commissariale, nel’anno 2012 si & provveduto
ad instaurare rapporti di collaborazione, confermati anche nell'anno 2013;

Che prestano altresi la propria attivita in favore dell'lstituto, in ragione di
determinazioni n.90 e n.92 del 31/12/2012 'Avv. Giuseppe Picchiarelli e il Dr. Luca
Pattumelli, il primo dei quali si occupa di fornire la sua alta consulenza giuridico-legale agli
Uffici ed agli Organi dell'lstituto, nonché un'attivita di supporto inerente problematiche di
natura giuslavoristica; mentre il secondo si occupa di fornire assistenza in ordine a
problematiche di natura contabile, fiscale e previdenziale, nonché la predisposizione di
tutti gli atti di rilevanza contabile indicati nel Regolamento per I'Amministrazione e
Contabilita dell’Istituto;

Che sussiste allo stato attuale I'esigenza diretta ed immediata di procedere con la
conferma dei predetti rapporti professionali con I'Avv. Giuseppe Picchiarelli e il Dr. Luca
Pattumelli di cui, alla data odierna, vi & piu necessitd, viste le gia citate carenze di
personale e le osservazioni contenute nella relazione della Direzione, esibita in atti, onde
evitare gravi ripercussioni sull'attivita dell'Istituto;

Che, inoltre, prestano la propria attivita in favore dell'lstituto il Dr. Ugo Gentile e il
Geom. Mario Cefaro, con incarichi relativi alla gestione dei servizi informatici ed informativi
e alla gestione del servizio tecnico;

Che relativamente a tali figure si procedera attraverso I'individuazione mediante
avviso secondo la vigente normativa;
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Che, pertanto, i rapporti professionali con 'Avv. Giuseppe Picchiarelli e con il Dr.
Luca Pattumelli, anche per I'anno 2014, saranno regolati dalle disposizioni economiche
contenute nelle determinazioni n.11 del 16/07/2012 e n.26 del 7/08/2012, e successive
proroghe con determinazioni n.90/2012 e 92/2012 segnatamente agli stessi patti e
condizioni, corrispondenti allimporto annuale di € 21.600,00 oltre CPA al 4% e IVA al 22%
cadauno;

Che, inoltre, in ragione della cessazione dell'attivita lavorativa delle predette unita di
personale, si rinviene ancor pili stringente l'ineludibile necessita di provvedere in tempi
urgenti all'individuazione di ulteriori professionalita delle quali I'lPA ha assoluta necessita,
pena l'impossibilita di far fronte alle numerose incombenze statutariamente affidatele;

Considerato altresi che nelle more della concreta definizione della procedura di avviso
pubblico e sino all'effettiva individuazione di tali unita di personale, non si pud in alcun
modo rinunciare alle professionalita suindicate che rivestono carattere di assoluta
urgenza;

Che, proprio in virtl della delicatezza dei compiti assegnati all'lstituto, occorre che
alcune di queste unitd lavorative siano in possesso di particolari competenze e
professionalita;

Rilevato come, nel pieno rispetto dei principi di effcienza, efficacia, trasparenza ed
economicita, e, secondo, quanto indicato nella relazione della Direzione, le professionalita
di cui si ravvisa I'urgente necessita sono:

.due unita di personale da destinare all'Ufficio__Contabilita con
comprovate esperienze pregresse in materia, in possesso di Diploma di
Ragioneria o titoli equipollenti e/o di Laurea in Economia e Commercio;

-una unita di personale da destinare all’Ufficio Tecnico, con comprovata
esperienza pregressa in materia, in possesso del titolo di studio di
Geometra o titoli equipollenti e/o Laurea in Ingegneria,

-una unitd di personale con comprovata esperienza pregressa nella
materia informatica in possesso di Diploma di Scuola Secondaria
Superiore elo Laurea in Informatica efo Laurea in Ingengneria
Informatica;

-una unita di personale in possesso dei requisiti previsti dalla normativa
vigente alla quale affidare lincarico di Responsabile del Servizio
Prevenzione e Protezione;

Che, nel pieno rispetto del dettato normativo, prima di procedere all'individuazione di
tali risorse umane eventualmente all'esterno, occorre preliminarmente valutare I'eventuale
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presenza di personale allinterno dell'Istituto, ovvero nelle Amministrazioni collegate con
IIstituto medesimo, in possesso dei requisti richiesti e, comunque, in tal caso disponibile
ad assumere l'incarico;

Che, pertanto, dovra essere predisposto dalla Direzione dellIPA apposito avviso
secondo la vigente normativa, da sottoporre all’approvazione del C.d.A;

Visto l'art.18 del Regolamento per I'Amministrazione e la Contabilita nonché la
deliberazione n.63/2013 relativa all'esercizio provvisorio del Bilancio Preventivo 2014.

Tutto cid premesso
DELIBERA

per i motivi espressi in narrativa:

_ di continuare ad avvalersi, ai sensi degli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile, della
prestazione d'opera intellettuale, dell’Avv. Giuseppe Picchiarelli e del Dr. Luca
Pattumelli, confermando gli incarichi agli stessi in precedenza conferiti. A ciascuno degli
stessi sara corrisposto un compenso onnicomprensivo di € 21.600,00 oltre CPA al 4% pari
ad € 864,00 e IVA al 22% pari ad € 4.942,08 e, per un totale di 27.405,08 cadauno;

- di prorogare per due mesi il rapporto in essere con il Dr.Ugo Gentile e con il Geom.
Mario Cefaro per consentire l'effettiva conclusione della procedura dell'avviso di cui
trattasi, corrispondendo ai medesimi, per detto periodo, rispettivamente € 3.600,00 e €
5.028,80 al lordo delle ritenute di Legge.

La spesa complessiva di €63.440,96, non suscettibile di impegno frazionabile in
dodicesimi, ai sensi dell'art.18 del Regolamento per I'’Amministrazione e la Contabilita,
cosi come recepito dalla deliberazione n.63 del 23/12/2013, gravera il capitolo 154 del
bilancio preventivo 2014, impegno n.18;

_ di autorizzare la Direzione Generale a predisporre un avviso secondo la vigente
normativa volto all'individuazione di:

.due unita di personale da destinare all’Ufficio Contabilita con
comprovate esperienze pregresse in materia, in possesso di Diploma di
Ragioneria o titoli equipollenti elo di Laurea in Economia e Commercio;

-una unita di personale da destinare all'Ufficio Tecnico, con comprovata
esperienza pregressa in materia. in possesso del titolo di studio di
Geometra o titoli equipollenti e/o Laurea in Ingegneria;

-una unita di personale con comprovata esperienza pregressa nella
materia informatica in possesso di Diploma di Scuola Secondaria
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Superiore efo Laurea in Informatica elo Laurea in Ingengneria
Informatica;

.una unita di personale in possesso dei requisiti previsti dalla normativa
vigente alla quale affidare lincarico di Responsabile Prevenzione e
Protezioni Rischi;

Il predetto avviso sara sottoposto alla valutazione e successiva approvazione del
Consiglio di Amministrazione.

La proposta di Deliberazione viene posta ai voti e risulta approvata a maggioranza con il
voto favorevole del Presidente e dei Consiglieri: Andreoni, Cicco, Costabile, lavagnilio,
Lulli e Reali: I'astensione dei Consiglieri: Di Nicola e Torroni; il voto contrario del Vice
Presidente Invenenato e dei Consiglieri: Capparelli e Ferretti.

Della presente Deliberazione si da pubblicita nella pagina web dell'lstituto nel portale di
Roma Capitale.

IL PRESIDENTE

ILD IRETTO'RE




