Istituto di Previdenza e Assistenza
per i dipendenti di Roma Capitale

ROMA

AVVISO INTERNO
di invito alla presentazione di manifestazione di interesse per la formazione dell’Albo di
professionisti sanitari cui affidare I'incarico di “Responsabili di Branca” dell’IPA.

(Approvato con Determinazione C.S. n. 96 del 12/03/2021)

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PREMESSO CHE
- I'IPA e autorizzato all’esercizio dell’attivita sanitaria, con Determinazione della "Direzione Salute
e Politiche Sociali” della Regione Lazio, n® G03558 del 23 marzo 2017, nei seguenti punti di
erogazione: Centro di Medicina Preventiva (CMP) e Punto di Primo Intervento (PPI), tramite i
quali sono erogate, in favore dei propri iscritti, le branche specialistiche di cui alla predetta
Determinazione autorizzativa, come da vigente Regolamento per I'assistenza Sanitaria iscritti
IPA;
- il percorso ambulatoriale di prevenzione € erogato da liberi professionisti autonomi, titolari di
partita iva, operanti in rapporto non esclusivo e senza vincolo di subordinazione;
- per ogni branca specialistica autorizzata, occorre individuare e contrattualizzare un
Responsabile di Branca;
- qui richiamati i contenuti tutti della Determinazione Commissariale n. 96 del 12/03/2021, di
approvazione del presente avviso interno, I'lstituto in indirizzo
RENDE NOTA
la volonta di nominare i Responsabili di Branca presso il suddetto Centro di Medicina Preventiva,
previa manifestazione d’interesse all'inserimento/iscrizione in un apposito Albo interno di
“Responsabili di Branca” dell’IPA.
Le Branche specialistiche sono le seguenti:
1) ALLERGOLOGIA E IMMUNOLOGIA
2) ANGIOLOGIA
3) CARDIOLOGIA
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4) CHIRURGIA GENERALE

5) DERMATOLOGIA E VENEROLOGIA

6) EMATOLOGIA

7) ENDOCRINOLOGIA

8) GASTROENTEROLOGIA

9) LABORATORIO GENERALE

10) MALATTIA METABOLICHE E DIABETOLOGIA
11) MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO
12) MEDICINA INTERNA

13) NEUROLOGIA

14) GINECOLOGIA E OSTETRICIA

15) OFTAMOLOGIA

16) ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

17) OTORINOLARINGOIATRIA

18) UROLOGIA

19) RADIODIAGNOSTICA

20) MEDICINA DEL LAVORO E SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO

Art. 1 - Oggetto dell’incarico e finalita

1. | “Responsabili di Branca” vengono individuati tra gli specialisti con contratto professionale gia in
essere presso il CMP dell’IPA, previa manifestazione d’interesse da presentare nei modi e tempi
indicati infra al successivo art. 3.

Il Responsabile di Branca sara incaricato dei seguenti compiti:

- Garantire il supporto tecnico-professionale alle iniziative del Centro che comportino il
coinvolgimento della specialistica ambulatoriale.

In particolare, sara responsabile del corretto svolgimento delle attivita diagnostiche della branca
clinica di riferimento, a tal fine dovendo:

- articolare osservazioni e proposte riguardo alle dotazioni strumentali necessarie per le attivita
specialistiche ed al loro rinnovo ed aggiornamento tecnologico;
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- avanzare proposte per la riduzione delle liste di attesa;

- contribuire all’organizzazione dei percorsi finalizzati alla continuita terapeutica ed al
completamento dell’atto terapeutico per evitare al paziente inutili tempi di attesa;

- formulare proposte operative e percorsi, condivisi con la Direzione Sanitaria, da attivare
nell’ambito della specifica branca clinica di riferimento;

- fornire indicazioni, collaborando con la Direzione Sanitaria, circa la pianificazione del fabbisogno
orario della branca clinica di riferimento;

- promuovere, in base alla programmazione del Centro, la continuita dei servizi assistenziali nella
branca di riferimento;

- svolgere funzioni di raccordo organizzativo con i medici specialisti ed operatori sanitari di branca;
- partecipare a progetti per la specifica branca di afferenza in termini organizzativi e di verifica di
gualita e quantita dei risultati attesi;

- contribuire alla diffusione delle informative inerenti all’organizzazione di corsi di formazione ed

aggiornamento obbligatori.

Art. 2 — Requisiti generali per I'ammissione a presentare la manifestazione di interesse.

1. Possono presentare la domanda di cui all’art. 1, tutti i Professionisti che, alla data del presente
avviso possiedano, a pena di esclusione, i seguenti requisiti essenziali:

- essere titolare di incarico medico-specialistico presso I'lPA nella branca specialistica di interesse
per cui si presenta la manifestazione d’interesse;

- avere un numero di accessi settimanali non inferiore a 3;

- avere un monte ore di attivita settimanali non inferiore a 20;

- non aver subito, in forza di provvedimenti anche non definitivi, per fatti attinenti all’esercizio della

professione sanitaria, condanne penali, sanzioni disciplinari e/o sospensioni dall’Albo professionale.

Art. 3 — Requisiti specifici di ordine tecnico-professionale

Ai fini della formazione della graduatoria interna si terra conto dei seguenti requisiti specifici di
valutazione globale:

- pluralita e complessita di prestazioni ambulatoriali e utilizzo di strumentario specifico nell’attivita

svolta;
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- continuita nello svolgimento dell’attivita ambulatoriale;

- a parita di numero di ore settimanali di attivita e/o di accessi, si privilegera la maggiore anzianita
di servizio;

- a parita di numero di ore, e/o accessi e/o di anzianita di servizio, si privilegera, quale ulteriore
criterio dirimente, la maggiore anzianita di specializzazione;

- curriculum formativo e professionale (con valutazione di master, corsi di perfezionamento
universitari e post universitari, od altri titoli di studio e specializzazione formalmente riconosciuti
secondo la normativa vigente, specifici per la branca di appartenenza).

| requisiti, generali e specifici, di cui ai precedenti artt. 2 e 3, devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande, specificata al successivo art. 4.
L'incarico sara espletato personalmente dal soggetto individuato, a titolo gratuito, in piena
autonomia, senza vincoli di subordinazione ed in via non esclusiva, previa sottoscrizione di uno

specifico contratto integrativo di quello gia in essere con IPA.

Art. 4 — Modalita di presentazione delle domande
Per I'ammissione al presente Awviso, gli aspiranti dovranno far pervenire all'lPA, entro e non oltre il

termine perentorio delle ore 24:00 del 15 aprile 2021, a mezzo posta elettronica certificata inviata

dalla propria casella PEC all’indirizzo ipa.ufficiogare@pec.it, apposita domanda, redatta in carta
semplice secondo lo schema allegato al presente avviso (All.1) e debitamente firmata, riportando in
oggetto la seguente dicitura: “manifestazione di interesse responsabile di branca”. In detta
domanda, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000, il
richiedente dovra dichiarare:

a) nome e cognome;

b) data e luogo di nascita;

c) residenza e codice fiscale;

d) branca di specializzazione;

e) assenza di cause ostative a norma di legge a contrarre con la Pubblica Amministrazione;

f) 'assenza di condanne penali, e di sanzioni disciplinari, inclusa la sospensione, irrogate dall’ordine

di appartenenza, in relazione all’esercizio della propria attivita professionale;
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g) dichiarazione di formale impegno a comunicare con tempestivita il sopraggiungere di eventuali

situazioni ostative al mantenimento dell’incarico oggetto del presente avviso, non sussistenti al

momento della manifestazione d’interesse.

Inoltre, il professionista che esprime la propria manifestazione d’interesse, dovra allegare alla

domanda anzidetta:

- copia fronte-retro di un suo documento di riconoscimento in corso di validita, recante a
margine la sua firma autografa;
- curriculum vitae in cui siano evidenziati i titoli conseguiti e gli incarichi ricoperti che si ritenga

opportuno presentare e far valutare agli effetti del conferimento dell’incarico per la branca
di appartenenza, con produzione in allegato di eventuali attestati di partecipazione a master,
corsi di aggiornamento e professionali, come precisati nell’art. 3.

L’aspirante dovra inoltre autocertificare I’eventuale possesso dei requisiti specifici di ordine tecnico-

professionale di cui al precedente art. 3 del presente avviso.

La domanda andra sottoscritta, a cura del singolo professionista, anche mediante firma elettronica

certificata, apposta con idoneo dispositivo digitale in corso di validita.

Nella domanda si dovra esprimere — ai sensi del D.Lgs. n. 101/2018 di armonizzazione del

Regolamento Europeo 679/2016, nonché del D.Lgs. n. 196/2003 — il consenso al trattamento dei

propri dati personali, compresi quelli sensibili, che vengano comunque conferiti ai fini del presente

awviso.

Tutti i candidati dovranno aver stipulato, ed avere in corso di validita, una polizza assicurativa a

copertura della propria responsabilita professionale, con massimale non inferiore ad euro

1.500.000,00 (unmilionecinquecentomila/00), al netto di ogni eventuale franchigia.

Tutti i requisiti richiesti nel presente avviso dovranno permanere per l'intero periodo di validita

dell’incarico.

L’'IPA si riserva di effettuare, anche periodicamente, ogni opportuna verifica al fine di accertare la

validita delle dichiarazioni rese e della documentazione prodotta in sede di presentazione della

manifestazione di interesse.

Art. 5 — Conflitto di interessi
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Fermo quant’altro gia prescritto, il Candidato deve, altresi, rendere nella domanda di cui sopra,
apposita dichiarazione in cui espressamente attesti, sotto la propria responsabilita, di non avere in
corso rapporti, anche non retribuiti, con altri Enti e/o Istituzioni e/o soggetti privati, dal cui
svolgimento possano insorgere cause di incompatibilita o conflitto di interessi con [I'attivita
dell’lstituto, impegnandosi comunque a darne notizia immediata all’Istituto stesso qualora la causa
di incompatibilita o conflitto di interessi dovesse insorgere in futuro, pena lI'immediata risoluzione

del contratto e fatto salvo I’eventuale risarcimento dei danni.

Art. 6 — Periodo di durata e luogo di svolgimento dell’incarico

Lincarico oggetto del presente Awviso decorrera dalla data di sottoscrizione del contratto
d’affidamento ed avra durata corrispondente a quella del contratto professionale gia in essere con
I'IPA, del quale costituira integrazione.

L’incarico professionale verra svolto, a titolo gratuito, presso il CMP (Centro di Medicina Preventiva)

sito in Viale Rolando Vignali n. 54/A, Roma (RM).

Art. 7 — Commissione esaminatrice

Alla formazione dell’Albo interno dei “Responsabili di Branca”, nonché alla verifica dei requisiti
richiesti per l'iscrizione nel suddetto Albo, provvedera una apposita Commissione, da nominarsi
successivamente alla scadenza dei termini di presentazione delle domande indicati al precedente
art. 4 del presente Awviso, che— dopo la scadenza del termine suindicato — esaminera le
manifestazioni di interesse tempestivamente pervenute.

La Commissione, qualora dovesse ritenerlo necessario, potra richiedere ai partecipanti ulteriori
chiarimenti e/o informazioni utili ai fini della verifica del possesso dei requisiti, al solo fine di fugare
dubbi non resolubili alla luce della documentazione a corredo della domanda, nei limiti in cui cio sia
ammesso dall’art. 83, comma 9, del D.lgs n. 50/2016, senza ovviare, in tal modo, alla mancanza di
documenti o informazioni richieste espressamente dall’Avviso

La Commissione all’esito dell’esame delle candidature formulera all’IPA una proposta di graduatoria

sulla base di requisiti indicati al precedente art. 3 del presente avviso.
Art. 8 — Periodo di validita delle graduatorie
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Le graduatorie formulate a seguito della valutazione delle “manifestazioni di interesse” pervenute,
saranno aggiornate al 31 dicembre di ciascun anno. Nel corso di detto periodo, I'lPA potra, a suo
insindacabile giudizio, ove ne rilevasse la necessita, pubblicare nuovi avvisi od esperire nuove
selezioni.

In occasione del suddetto aggiornamento, ciascun professionista utilmente inserito in graduatoria,
dovra confermare la permanenza, o meno, del proprio interesse a restare iscritto nell’Albo interno
dei Responsabili di Branca.

E’ fatto obbligo a ciascun professionista, al quale sia stata comunicata l'iscrizione in graduatoria, di
comunicare ad IPA, senza alcun indugio, ogni variazione della propria condizione in ordine ai
requisiti, generali e specifici, richiesti nel presente avviso, nonché gli estremi di ogni rinnovo della
propria polizza assicurativa per responsabilita professionale, ove andata in scadenza nel corso del

periodo di iscrizione.

Art. 9 — Affidamento dell’incarico

L'IPA procedera, secondo ordine di graduatoria ed in base alle proprie specifiche esigenze,
all'individuazione dei soggetti cui affidare I'incarico di “Responsabile di Branca”.

Ciascun incarico professionale verra conferito con scrittura privata sottoscritta tra le parti, con

efficacia di contratto d’incarico integrativo di quello gia in essere.

Art. 10 — Cancellazione e/o sospensione dalle graduatorie.
La cancellazione dalle graduatorie dei soggetti iscritti viene disposta d’ufficio, in qualsiasi momento,
ove sia accertata, a carico dell’interessato:
1) grave inadempienza nell’espletamento di un incarico conferito da IPA;
2) mancata accettazione per due volte consecutive di un incarico proposto da IPA;
3) falsita di taluna delle dichiarazioni rese a fini d’iscrizione alle graduatorie;
4) mancata comunicazione di fatti sopravvenuti che abbiano reso non piu rispondenti al vero
le dichiarazioni fornite ai fini dell’iscrizione alle graduatorie.
Si procede, altresi, alla cancellazione, in esito ad istanza scritta dell’interessato.
L'iscrizione alle graduatorie dei professionisti che abbiano in corso un contenzioso con IPA resta

sospesa per la durata del contenzioso.
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Art. 11 - Riferimenti normativi

La procedura di cui al presente Avviso non & soggetta al d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, salvo quanto
sopra specificato e fermo il rispetto dei principi di economicita, efficacia, imparzialita, parita di
trattamento, trasparenza, proporzionalita, pubblicita, tutela dell'ambiente ed efficienza energetica,
da osservarsi in ogni procedura comparativa. Il presente Avvisonon vincola in alcun modo I'Istituto
che siriserva di esaminare le istanze pervenute al fine di favorire la consultazione e la partecipazione
del maggior numero di professionisti nel rispetto dei principi di concorrenza, economicita, efficacia,
imparzialita, proporzionalita e pubblicita.

La presentazione delle candidature non vincola I'lstituto alla conclusione del procedimento, che puo
sempre essere sospeso, revocato, annullato o reindetto, con adeguata motivazione, senza che ai

soggetti partecipanti spetti alcuna forma di indennizzo.
Art. 12 - Informazioni

Ai sensi di quanto previsto dal Regolamento Europeo n. 679/2016, si informa che i dati personali
acquisiti dai soggetti partecipanti al presente avviso e finalizzato al solo affidamento di incarichi
professionali. | dati anzidetti verranno trattati con l'ausilio di mezzi elettronici, in modo da
garantirne la sicurezza e la riservatezza, da parte del personale dell'lAmministrazione per le sole
finalita inerenti allo svolgimento della procedura in parola. Nella presentazione della manifestazione
di interesse si intende implicitamente incluso il consenso al trattamento dei dati personali, anche
sensibili, cosi conferiti.

Responsabile del procedimento, nonché titolare del trattamento di cui al successivo art. 13, & il
Commissario Straordinario Prof. Fabio Serini.

Indirizzo di posta elettronica: ipa.commissario@comune.roma.it

Art. 13 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, i dati personali che
saranno acquisiti nel corso della procedura di cui al presente Avviso, verranno trattati
esclusivamente dall’lstituto per le sole finalita connesse all’espletamento dell’attivita di cui sopra.

Ciascun interessato puo, in ogni momento, richiedere notizie in merito alle modalita di trattamento
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a cui sono sottoposti i suoi dati, nonché richiedere la loro cancellazione; in tale ultimo caso, cio
implichera rifiuto a fornire i dati richiesti, cosi determinandosi I'impossibilita di ammettere il
candidato alla selezione, I’obbligo di disporne I'esclusione, I'impossibilita di deliberare I'affidamento

in suo favore, nonché I'impossibilita di stipulare il previsto contratto integrativo.

Art. 13 - Disposizioni finali

Il presente Avviso viene pubblicato sul sito dell’IPA: https://www.ipa.roma.it, “sezione trasparenza”

— “bandi di concorso”.

Il termine fissato dall’Avviso per la presentazione delle manifestazioni di interesse e dei documenti
da allegare € perentorio. Non potranno quindi essere prese in considerazione le domande ed i
documenti che, per qualsiasi motivo, non esclusa la forza maggiore ed il fatto di terzi, non
pervengano nei termini e con le modalita suindicate e/o che siano indirizzati ad un indirizzo pec

diverso da quello specificato nel presente awviso.

Art. 14 - Controversie

Qualunque controversia dovesse insorgere nell'interpretazione e nell'esecuzione del presente
avviso o del contratto che ne conseguira sara di competenza del Foro di Roma. Per quanto qui non
espressamente previsto, si fa riferimento alle norme del D.Lgs. n. 104/2010, del Codice Civile e delle
norme ad essi collegate, nonché alle disposizioni in materia di prestazioni intellettuali.

Egmgtgg.?ﬁmmissario Straordinario

Motivo: . o
Prof. Fabio Serini

Data: 12/03/2021 11:50:54

Allegato 1 — Schema manifestazione di interesse.
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