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ROMA CAPITALE 7§

DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N.4 DEL 28/01/2014

Fornitura di una unita lavorativa -categoria C- tramite la Societa ‘Obiettivo-Lavoro
Spa’ per le esigenze urgenti dell’lPA- per il periodo di due mesi

Nell'anno 2014 il giorno 28 del mese di gennaio nella sede di Via Francesco Negri n.11, si
é riunito il Consiglio di Amministrazione, cosi composto:

- Fontanelli Giancarlo Presidente
- Invenenato Paolo Vice Presidente
- Andreoni Luciano Consigliere
- Capparelli Mario Consigliere
- Cicco Massimo Consigliere
- Costabile Pietro Consigliere
- Di Nicola Tiziano Consigliere
- Ferretti Paola Consigliere
- lavagnilio Giovanni Consigliere
- Lulli Stefano Consigliere
- Persiani Luciana Consigliere
- Reali Giampiero Consigliere
- Torroni Maurizio Consigliere

Assente il Consigliere Capparelli.

Partecipa alla seduta, ai sensi dell'art.17 dello Statuto, il Direttore dell’'lstituto Dr. Andrea
De Simone.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che a seguito del collocamento a riposo di quattro unita lavorative, sono
emerse diverse criticita in alcuni settori dell'lstituto, in particolare in quello economale e in
quello della contabilita;

Che, pertanto, in attesa di risolvere con lindividuazione di altre unita lavorative i
problemi emersi, & indispensabile fare ricorso ad una unita di lavoro somministrato
ascrivibile alla catagoria C per un periodo di due mesi;

Considerato che [llstituto si & gia avvalso, per lindividuazione di lavoratori
somministrati, della Soc. Obiettivo Lavoro con la quale 'Ente Roma Capitale ha stipulato in
data 23/01/2012 un accordo quadro ex art.59 D.Lgs. n.163/2006 della durata di tre anni;

Che la menzionata Societa si € dichiarata, per le vie brevi, disponibile, a fornire la
richiesta di una unita lavorativa agli stessi prezzi, patti e condizioni praticati a Roma
Capitale, con contratto bimestrale;

Visto l'art.18 del Regolamento per FAmministrazione e la Contabilita nonché la
deliberazione n.63/2013 relativa all’esercizio provvisorio del Bilancio Preventivo 2014.

Tutto cid premesso

DELIBERA

Per i motivi espressi in narrativa:

_di affidare alla Soc. Obiettivo Lavoro Spa la fornitura di una unita lavorativa ascritta
alla categoria C per un periodo di due mesi.

La spesa complessiva di € 6.378.46, non suscettibile di impegno frazionabile in
dodicesimi, ai sensi dell'art.18 del Regolamento per 'Amministrazione e la Contabilita,
cosi come recepito dalla deliberazione n.63 del 23/12/2013, cosi ripartita:

£€6.626,53 compenso per Punita lavorativa (due mensilita + due dodicesimi per la
tredicesima mensilita);

- €124,53 compenso alla Soc. Obiettivo Lavoro Spa;

- €27,40 IVA al 22%
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gravera il capitolo 130 bilancio preventivo 2014, impegno n.24.

La Deliberazione viene posta ai voti e risulta approvata a maggioranza con il voto contrario
della Consigliera Persiani.

Della presente Deliberazione si da pubblicitd nella pagina web dell'lstituto nel portale di
Roma Capitale.

IL DIRETTORE IL PRESIDENTE

Giarl¢ario Fontanelli
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