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ROMA CAPITALE

Istitulo di Previdenza e Assistenza
per i dipendenti di Roma Capilale

Determinazione del

Commissario Straordinario

N.139 del 4/12/2017

Oggetto: misure urgenti propedeutiche alla revisione dell’organizzazione
dell’Ufficio Turismo dell’IPA
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
1. Vista I'Ordinanza Sindacale n. 75 del 25 maggio 2017 con la quale veniva disposto lo
scioglimento del Consiglio di Amministrazione dell’IPA e veniva contestualmente nominato

Commissario Straordinario il Prof. Fabio Serini;

2.Vista la nota RA/65627 del 20.10.2017 dell’Onorevole Sindaca di Roma Capitale che
conferma [I'attribuzione al Commissario di pieni poteri nella gestione dell’'IPA,

particolarmente complessa e critica;

3. Vista I'Ordinanza dell’Onorevole Sindaca di Roma Capitale n. 170 del 30 ottobre 2017 con la
quale stato nominato, in qualita di Sub-Commissario Straordinario dell’IPA, il Dottor
Vincenzo Piscitelli, con funzioni di ausilio e supporto generale al Commissario

Straordinario, sino al 25 maggio 2018, salvo eventuale proroga;

4. Vista la Determinazione del Commissario Straordinario n.116 del 15 novembre 2017 con la
quale vengono attribuite al Sub-Commissario Straordinario le funzioni di ausilio e supporto

di cui all’art.17 del vigente Statuto IPA;

5.Considerato che e intendimento della gestione Commissariale mantenere in stato di
continuita le attivita determinanti benefici agli Assistiti pur con l'intento di assicurare i
dovuti accorgimenti in termini di efficiente utilizzo delle risorse e al fine precipuo di

assicurare all'lstituto la dovuta sostenibilita temporale;

6. Premesso che I'lPA, fra i molteplici servizi offerti, mette a disposizione degli iscritti un Ufficio
Turismo che presta attivita di intermediazione, consulenza, elaborazione preventivi e

prenotazione di viaggi;

7. Rilevato che tale servizio risulta gradito agli utenti in quanto assicupahte a

rilevanti rispetto ai normali prezzi di mercato;
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8.

Rilevato inoltre che, sino ad oggi, i pacchetti turistici oggetto di prenotazione tramite
I'lstituto potevano esser oggetto anche di anticipazioni finanziarie poi ristornate dai
beneficiari tramite addebiti mensili a valere sui cedolini stipendiali, in deroga alla modalita
ordinaria di pagamento che prevede un acconto del 25% al momento della prenotazione

del viaggio e il saldo al momento della consegna dei documenti di viaggio;

9.Considerato che I'applicazione delle tariffe agevolate avviene in virtu di accordi che I'lstituto

10.

11.

12.

13

. Considerato che, nonostante accurate ricerche, non & stato possibile rin

ha in essere con diversi Tour Operators e strutture ricettive, che permettono di soddisfare

I'ampia e variegata richiesta di prodotti turistici;
Preso atto che, allo stato attuale, le imprese che collaborano con IPA sono le seguenti:

- 20TH CENTURY DI APR VACANZE
- IMPERATORE TRAVEL SRL

- VERATOUR SPA

- ALPITOUR SPA

- MSC GM VIAGGI

- DIROTTA DA NOI PRESTIGE TOUR
- HAPPY AGE SRL

- 3ATOURS SRL

- GIVER VIAGGI E CROCIERE;

Verificato che, tra le Imprese sopraelencate, solo “3Atours Srl” presenta un valido accordo
scritto con IPA, esibito in atti, con scadenza al 31/12/2017, mentre la Convenzione con
“Dirotta Da Noi Prestige Tour Srl” e scaduta il 30/09 u.s., quella con “Alpitour Spa” il 31/10

u.s. e quella con “Veratour Spa” il 19/11 u.s.;

che le restanti Imprese (“20th Century di APR Vacanze”, “Imperatore Travel Srl”, “MSC GM
Viaggi”, “Happy Age Srl” e “Giver Viaggi e Crociere”) prestano la loro collaborazione sulla
base di accordi formalizzati in passato e rinnovati tacitamente negli anni sulla base di

comportamenti concludenti;

ve

documentazione riguardante procedure di tipo pubblicistico per il tra

addivenuti alla elaborazione di tale “Albo Agenzie” cui oggi I'Istituto fa riferipe {?'"-'-
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Dato atto che I'lPA & una struttura assimilabile al’Amministrazione Capitolina, giusta
Ordinanza della Suprema Corte di Cassazione n.17748/16, e per cio tenuta a rispettare la
normativa pubblicistica per la selezione delle Imprese con cui collaborare e stipulare
accordi, al fine di garantire trasparenza, rotazione degli incarichi e parita di trattamento fra

gli operatori economici;

Rilevato che, alla luce di quanto sopra, sono oggettivamente ravvisabili irregolarita
amministrative e procedurali e, pertanto, I'Ufficio Commissariale intende prontamente
attivare le procedure di selezione in conformita alle vigenti disposizioni legislative e

regolamentari, dando avvio ad una regolare manifestazione d’interesse;

Considerato che e intendimento della gestione Commissariale pero continuare a garantire
ai dipendenti di Roma Capitale iscritti la possibilita di usufruire delle riduzioni loro

riservate, senza interruzione del servizio offerto dall’Ufficio Turismo;

Constatata la necessita, per i fini predetti e in attesa dell'indizione di uno specifico Avviso
esplorativo e dell’espletamento della relativa procedura, di prolungare le collaborazioni
elencate al pt.10 per il tempo stimato di mesi 3 (tre), regolarizzando e formalizzando i
rapporti in corso alle medesime condizioni vigenti, salvo condizioni di maggior favore per

I'Istituto;

Dato atto che la struttura e 'organizzazione dell’Ufficio Turismo dell’'IPA é in fase di
revisione, anche in vista di una razionalizzazione delle spese e del contenimento del rischio

di credito a carico dell’lstituto;

Considerato che il servizio offerto si presta a soddisfare un bisogno di tipo voluttuario, a
differenza di altre prestazioni erogate dall'lstituto, quali I'assistenza sanitaria e la
concessione di prestiti che, inevitabilmente, debbono porsi su un piano primario rispetto

all’attivita turistica;

Alla luce anche della precedente Determinazione Commissariale n.68 del 27 settembre

concessione di crediti caratterizzanti parametri contrattuali non in li

formali e le irregolarita emerse riferite alle delegazioni d’incasso sui cee
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21. Riscontrata poi, per i motivi su citati, la necessita di sospendere il privilegio della
rateizzazione sopra descritto, cio anche in forza dei richiami espliciti avanzati all'lstituto dal
Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane di Roma Capitale, obbligato ad un graduale
decremento del numero degli addebiti mensilmente contabilizzati sul cedolino stipendiale,

non in ultimo nel rispetto di quanto sancito dal D.P.R. n. 180/1950;
Tutto cio premesso e per i motivi espressi in narrativa:

DETERMINA

a) di autorizzare gli uffici competenti alla stipula di Convenzioni per il periodo Dicembre 2017
— Febbraio 2018, alle medesime condizioni sino ad ora praticate, salvo il conseguimento di
condizioni piu favorevoli per I'Istituto, al fine di regolarizzare i rapporti in essere con le

seguenti imprese turistiche:

- 20TH CENTURY DI APR VACANZE

- IMPERATORE TRAVEL SRL

- VERATOUR SPA

- ALPITOUR SPA

- MSC GM VIAGGI

- DIROTTA DA NOI PRESTIGE TOUR SRL

- HAPPY AGE SRL

- GIVER VIAGGI E CROCIERE

b) di dare atto che con successivo e distinto provvedimento Commissariale si provvedera ad

approvare ed indire apposito Avviso pubblico per l'individuazione degli Operatori turistici
con cui stipulare idonee Convenzioni per la fornitura di prodotti/servizi turistici a condizioni

vantaggiose per l'iscritto;

c) di sospendere, fino a nuova Determinazione, il beneficio della possibilita di rateizzazione

dell'importo dovuto dall’iscritto per il prodotto turistico acquistato, prevedendo quale

unica modalita di pagamento quella consistente nel versamento,

consegna dei voucher di viaggio, del saldo del corrispettivo dovuto.
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Ai sensi e per gli effetti dell’art.33 del vigente Statuto, la presente determinazione sara pubblicata

|| dinario

sul sito web dell’lstituto.

Il Commisse




